STATUT FUNDACII ,,AMAME”
FUNDACJA PRZYJAZNEGO SWIATA MATEK | DZIECI

| Postanowienia ogélne

§1

Fundacja nosi nazwe ,,AMAME” i zwana jest dalej ,,Fundacja”.

»AMAME” jest organizacja apolityczng, uzytecznosci publicznej i non-profit.
Motto ,AMAME” brzmi: Mitos¢ — Praca — Rozwdj.
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Logo ,,AMAME” to wizerunek kobiety i dziecka w uktadzie serc.

§2
Fundacja, z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sagdowego posiada osobowos¢ prawna. Dziata na

podstawie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz postanowien niniejszego statutu.

§3
Czas dziatania Fundacji nie jest oznaczony. Zakonczenie dziatalnosci Fundacji moze nastapi¢ poprzez
jej rozwigzanie uchwatg podjetg jednomyslnie przez Zarzad Fundaciji.

§4
Statut Fundacji uchwala Fundator.
§5
Siedzibag Fundacji jest Gdynia.
§6

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister Zdrowia.

§7

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§8
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.200 zt (jeden tysigc dwiescie ztotych)

whniesiony przez Fundatora Zatozyciela oraz inne $rodki i mienie nabyte przez Fundacje w toku
dziatania.

§9
Majatkiem Fundacji zarzadza Zarzad.



§10

Dochody fundacji moga pochodzi¢ z dotacji, darowizn i zapisOw.

§11
Catoé¢ dochodéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie na dziatalnos¢

statutowag.

§12
,AMAME” moze wspotpracowac ze stowarzyszeniami lub organizacjami, ktore realizujg te same cele,

co jej wtasne.

Il Cele i zasady dziatania Fundacji

§13
,AMAME” stawia sobie cele:

Zapewni¢ kazdemu dziecku opieke socjalng i zdrowotng w celu zagwarantowania

harmonijnego rozwoju fizycznego i poznawczego.

« Stworzenie struktur opieki zdrowotnej w celu utatwienia dostepu do opieki dla
potrzebujacych i poprawy opieki zdrowotnej w kraju;
Wspieranie dziatan rzadu na rzecz dobrostanu spoteczno-sanitarnego matek i dzieci.

« Widrazanie projektow dotyczacych zdrowia, zywienia, wody, higieny i warunkéw
sanitarnych;

« Udziat w kampaniach organizowanych przez rzad dotyczacych szczepien, odrobaczania i

suplementacji witaming A i innymi mikroelementami;

Wzmacnianie potencjatu instytucji poprzez szkolenia, monitorowanie i ocene;

* Realizacja projektow rozwojowych i awaryjnych;

* Wzmacnianie pozycji kobiet.

§14
Cele Fundacji okreslone w statucie moga by¢ zmienione jedynie przez Zarzad Fundagciji

§15
1. Fundacja moze realizowac swoje cele statutowe wszystkimi dostepnymi srodkami, w szczegdlnosci
poprzez:
1) Pozyskiwanie srodkéw od oséb indywidualnych, firm, instytucji i organizacji na w/w cele
2) Finansowanie szkolen oraz wszelkiego rodzaju form edukacji i promocji zdrowia.

3) Organizowanie szkolen oraz wszelkiego rodzaju form edukacji i promocji zdrowia.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ gospodarczy.



Il Organy Fundacji i organizacja ich pracy

§16
Organami Fundacji s3:
a) Zarzad Fundacji
b) Rada Fundacji
Zarzad Fundagji
§17
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9.

Fundator Fundacji ,AMAME” powotuje pierwszego Prezesa Zarzadu w osobie — Marcina
Ochal.
Prezes Zarzadu powotuje i odwotuje pozostatych cztonkow Zarzadu.
Zarzad (wraz z Prezesem Zarzadu) liczy od 3 do 5 0séb.
Cztonkowie Zarzadu powotywani s3 na czas nieokreslony.
Cztonek Zarzadu nie moze by¢ osoba skazang prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z
winy umyélnej $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Prezes Zarzadu wskazuje sposrod cztonkow zarzadu: sekretarza oraz skarbnika.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a) zlozenia pisemnej rezygnacji na rece jednego z cztonkéw Zarzadu.

b) $mierci cztonka Zarzadu.

c) odwotania przez Prezesa Zarzadu.
W przypadku ustania cztonkostwa Prezesa Zarzadu dokonywany jest wybor nowego Prezesa
Zarzadu. Wyboru dokonujg cztonkowie Zarzadu zwykta wiekszoscig gloséw w ciggu 30 dni
kalendarzowych od ustania cztonkostwa dotychczasowego Prezesa Zarzadu.

We wszelkich gtosowaniach kazdy z cztonkow Zarzadu Fundacji posiada jeden glos.

10. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

11. Do kompetencji cztonkdw Zarzadu Fundacji naleza:

a) kierowanie biezgcq dziatalnoscig Fundacji

b) realizacja celow statutowych,

c) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji.

d) zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

e) Zarzad co roku zobowigzany jest przedktadac Radzie Fundacji roczne sprawozdanie z
dziatalnosci Fundacji.

12. Sposob funkcjonowania Zarzadu

a) Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
b) Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes informujagc o terminie cztonkéw Zarzadu.
¢) Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwat zwykta wiekszoscia gtosow. W przypadku

rownego rozfozenia gltosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.



d) Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, z wyjatkiem
majatkowych, sktadaé¢ moze kazdy cztonek Zarzagdu samodzielnie.

e) Oswiadczenia woli w sprawach majatkowych sktada Prezes Zarzagdu samodzielnie lub
dwoch cztonkdw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

Rada Fundacji

§18
1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym Fundacji, w sktadzie ustalanym kazdorazowo w dro-
dze jawnego gtosowania, zwykta wiekszoscig gloséw. W gtosowaniu nad powotaniem czton-
kow Rady Fundacji nie moga brac¢ udziatu cztonkowie Zarzadu Fundacji. W sktad Rady Funda-
cji wchodzg 3 osoby, ktére wybierajg sposrdd siebie Przewodniczacego Rady.
2. Cztonkowie Rady Fundacji powotywani s3 na czas nieokreslony i nie moga:

a) By¢ Cztonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawac¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienistwa ani powinowactwa ani podlegtosci
stuzbowe;.

b) By¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

¢) Otrzymywac z tytutu cztonkostwa w Radzie Fundacji zwrotu uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz przecietne miesigczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
za rok poprzedni.

3. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje na skutek:

a) ztoienia pisemnej rezygnacji na rece jednego z cztonkéw Rady.

b) $mierci cztonka Rady.

4. Do zadan Rady Fundacji nalezy kontrolowanie i ocenianie catoksztattu dziatalnosci Fundacji
ze szczegblnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-ksiegowe;.
5. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje jej Przewodniczacy w miare potrzeby, jednak nie rzadziej

niz raz do roku.

IV Sponsorzy

§19
Cztonkostwo jest otwarte dla kazdego, kto jest zainteresowany rozwojem, kto ma dobre obyczaje,
aby przyczyni¢ sie do sprawnego funkcjonowania Fundacji, ktéry akceptuje, szanuje podstawowe

cele Fundacji.

PRAWA | OBOWIAZKI DYSCYPLINY SPONSOROW



§ 20
Kazdy sponsor ,AMAME” ma prawo:

Wyrazanie swojego punktu widzenia na dziatalno$¢ ,AMAME” w mitosci i wzajemnym
szacunku.

VI Postanowienia koncowe

§ 21
W przypadku zakonczenia dziatalnosci Fundaciji, o dalszych losach majatku Fundacji decyduje Zarzad,

w uchwale, podjetej zwykig wiekszoscig gtosow. Dziedzictwo AMAME mozna przekaza¢ innemu
stowarzyszeniu lub fundacji realizujgcej te same cele.

§ 22
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.
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